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宮城県経済商工観光部における地方創生推進交付金の主な取組 

について 
 

 

令和２年８月２７日 

富県宮城推進会議幹事会 

 

 

１ 地方創生推進交付金の概要 

  地方版総合戦略に基づいて、地方公共団体が自主的・主体的に行う先導的な

取組に対し、地方創生推進交付金により支援することで、地方創生の充実・強

化を推進する。 

 

 

２ 対象事業 

  先駆タイ プ…官民協働、地域間連携、政策間連携等の先駆的要素が含まれ

る事業 

横展開タイプ…先駆的・優良事例の横展開を図る事業  

 

 

３ 宮城県経済商工観光部の主な事業（令和２年度） 

「人材不足対策を核とした宮城の次代を切り拓くものづくり産業等の新機軸 

創出事業」【横展開タイプ】 

企業の磨き上げの推進 

・高度電子機械産業集積促進事業（ビジネスマッチング強化促進事業） 

 

高度電子機械産業分野において、大手川下企業のニーズ等を調査し、県内

企業の紹介や商談機会の創出のほか、工程連携や共同受注体制等の構築支

援等を通じて取引の創出・拡大を図る。 

 

・中小企業販路開拓総合支援事業 

 

企業のマーケティング調査を支援し、製品の効果的な市場投入を促進する

ほか、販路開拓及び販路拡大を図るため、企業の営業力向上を集中的に支

援するとともに企業の引き合わせを行い、新たな取引機会を提供する。 

 

・地域経済構造分析推進事業 

 

 

国が提供する地域経済分析システム（RESAS）や民間が保有するビッグデ

ータ等を活用し、本県の産業構造や現状の詳細な分析を行う。 

 

資料４ 



 2 / 2 

人材の磨き上げの推進 

・課題解決型インターンシップ推進事業 

 

県内大学・高専等及び学生と県内企業が相互に連携し、県内企業における

長期間（３週間以上を想定）の就業体験「課題解決型インターンシップ」

を通じて、より実践的な教育を実施し、即戦力となる人材を育成するとと

もに、学生に県内企業の魅力を認識する機会を提供する。 

 

・若者等人材確保・定着支援事業 

 

中小企業における人材確保や職場定着を推進するため、企業と就業者に対

する相談窓口の設置やセミナーの開催、企業訪問等による支援を総合的に

実施する。 

 

・みやぎカイゼンマイスター育成事業 

 

人材確保が困難な中小企業が専門家の支援を受けて生産現場の改善や業

務の効率化が図られるよう、企業OB等から「カイゼンマイスター」を育成

し企業へ派遣するもの。 

 

※本交付金を申請するに当たり事業推進主体の形成が求められているため、県内産業

経済に関わる様々な関係団体で構成されている「富県宮城推進会議」を事業推進主

体として申請致しております。 

 

 


