
こんな悩みはありませんか？

すでに勤務環境改善に取り組んでいる医療機関においても，ぜひお気軽に
御相談ください。（電話相談も可能）

勤務環境改善により，医療従事者を
惹きつけられる医療機関となるだけ
ではなく，【医療の質】が向上し，
患者の満足度も向上します。

相談無料・秘密厳守 ▲

医療従事者にとって

勤務負担の軽減，
働きがいの向上 など

【裏面】支援センターの仕組み及び申込書を掲載しています。

患者にとって

質の高い医療が
提供される など

経営にとって

コストの適正化，
経営の質の向上 など

医療従事者，患者，経営者に
とってWIN-WIN-WINとなるよ
うな好循環を作る。

コストの適正化，
経営の効率化を
図りたい。

職員のキャリアアップ
を図り，働きがいの
ある職場にしたい。

ハラスメント防止と
メンタルヘルス対策に
取り組みたい。

給与制度や人事制度を
見直したい。

職員一人一人の
職場に対する不安を
安心に変えていきたい

「ドクターむすび丸」
医師確保ＰＲキャラクター
©宮城県・旭プロダクション

・時間外勤務を削減したい
・医療従事者の定着率を上げたい

！

当センターでは，
医療機関の多種多様なニーズに対し，アドバ
イザーによる専門的な支援を行っています。

宮城県医療勤務環境改善支援センター
（公益社団法人 宮城県医師会内）
医業経営アドバイザー（公認会計士等）

TEL:022-227-1591
FAX:022-266-1480
E-mail:kinmukaizen@miyagi.med.or.jp

宮城医療労務管理支援センター
（宮城県社会保険労務士会内）
医療労務管理アドバイザー（社会保険労務士）

TEL/FAX:022-211-9003 
E-mail:iryouroumu@sharo-miyagi.com

【医業経営に関する相談窓口】

【医療労務管理に関する相談窓口】

宮城県医療勤務環境改善支援センター
宮城医療労務管理支援センター



連携
≪医療労務管理に関する相談窓口≫

宮城医療労務管理支援センター
（宮城県社会保険労務士会）

宮城県医療勤務環境改善支援センターに関するお問い合わせは

〒980-8633 仙台市青葉区大手町1番5号
公益社団法人 宮城県医師会 宮城県医療勤務環境改善支援センター

Tel：022-227-1591 Fax：022-266-1480
E-mail:kinmukaizen@miyagi.med.or.jp

宮城県における医療勤務環境改善の支援について

医療機関名

住 所 〒

担 当 者 部 署 名

職・氏名

電 話 F A X

E - m a i l

希 望 相 談
支 援 内 容

相 談 内 容
（ 概 要 ）

（相談内容の概要をご記入ください。）

＠

公益社団法人 宮城県医師会
宮城県医療勤務環境改善支援センター行

FAX:０２２－２６６－１４８０

宮城県医療勤務環境改善支援センター
（公益社団法人 宮城県医師会）

≪医業経営に関する相談窓口≫

医業経営アドバイザー事業
（公認会計士等が対応）

相談申込書

〔対象となる相談内容〕
・経営効率化について
・各種制度，補助の活用について
・組織マネジメント・経営改善

〔対象となる相談内容〕
・働き方・休み方の改善
・働きやすさ確保のための環境整備
・職員の健康支援
・働きがいの向上

［事業目的］
１．マネジメントシステム等に関する周知・啓発
２．医療機関の実態やニーズの把握
３．マネジメントシステムの導入・定着支援

相談の受付・内容からの方針調整

宮城県
委託

宮城労働局
委託

宮城医療労務管理支援センターに関するお問い合わせは

〒980-0014 仙台市青葉区本町1丁目9-5 五城ビル４階
宮城県社会保険労務士会 宮城医療労務管理支援センター

Tel/Fax：022-211-9003  
E-mail:iryouroumu@sharo-miyagi.com

医業経営面 医療労務管理面

宮城県社会保険労務士会
宮城医療労務管理支援センター行

FAX:０２２－２１１－９００３


