参考様式１

過去3年間の男女別データ
※設立が３年未満の場合は、設立時から現在までのデータを記入してください。

基準日（どちらかをチェック）　　☐　記入年月日
　　　　　　　　　　　　　　　　　☐　直近でデータを取りまとめた月日（　月　日）
（※過去１年以内）

（１）　過去1年間の男女別データ
	
	
	男性
	女性
	備考

	労働者数
	正社員
	
	
	基準日現在

	
	非正社員
	
	
	　　〃

	平均勤続年数
	正社員
	
	
	小数第2位を四捨五入し、小数第1位まで記入

	採用者数
	正社員
	
	
	基準日の1年前～基準日

	退職者数
	正社員
	
	
	　　〃

	管理職数
	
	
	基準日現在




（２）　1年前～2年前の男女別データ
	
	
	男性
	女性
	備考

	労働者数
	正社員
	
	
	基準日の1年前現在

	
	非正社員
	
	
	　　〃

	平均勤続年数
	正社員
	
	
	小数第2位を四捨五入し、小数第1位まで記入

	採用者数
	正社員
	
	
	基準日の2年前～基準日の1年前

	退職者数
	正社員
	
	
	　　〃

	管理職数
	
	
	基準日の1年前現在



（３）　２年前～３年前の男女別データ
	
	
	男性
	女性
	備考

	労働者数
	正社員
	
	
	基準日の２年前現在

	
	非正社員
	
	
	　　〃

	平均勤続年数
	正社員
	
	
	小数第2位を四捨五入し、小数第1位まで記入

	採用者数
	正社員
	
	
	基準日の３年前～基準日の２年前

	退職者数
	正社員
	
	
	　　〃

	管理職数
	
	
	基準日の２年前現在



　※　労働者数
　　　管理職を含みます。

　※　正社員
　　　常用労働者のことを言います。次の①～③のいずれかに該当する正規従業員です。
　　　　①　期間を決めずに雇用されている者
　　　　②　役員（取締役、監査役、理事等）で、常時一定の職務に従事し、他の一般の正規従業員と同じ賃金規則あるいは同じ基準で賃金の支払を受けている者
　　　　③　事業主の家族であっても一定の職務に従事し、他の一般の正規従業員と同じ賃金規則あるいは同じ基準で賃金の支払を受けている者
[bookmark: _GoBack]
　※　非正社員
　　　正社員以外の労働者のことを言います。具体的には、派遣労働者、出向者、嘱託、臨時、パート及びアルバイト等です。
　　　派遣労働者、出向者等については、受け入れている人数をカウントしてください。他社に派遣・出向している者は含めません。

　※　管理職
　　　課長相当職以上のことを言います。
　　　課長相当職については、貴社の実態に応じて適宜判断ください。

　※　採用者
　　　再雇用者も含みます。
