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令和 6 年度障害者雇用推進事業業務

業務の生
産性の向

上

と効率化
のきっかけ

に

つながる

助成金や調整金を
受け取れる

SDGs 実現のための多様性のある企業文化・組織づくりができる

障害者雇用・定
着の事例や
ノウハウが得ら
れる

事例紹介

支援制度など
雇用に関する
様々な情報が
収集できる

支援制度

社内理解が深ま
り、就業環境が
整う

環境整備

支援機関との
つながりができ、
サポーターの輪
が広がる

関係機関

求職者との接点
が増え、雇用の
促進が図れる

採用機会

支援のポイント
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サポートの流れ
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・企業説明会、面接会
・社内勉強会
・特別支援学校や支援
機関見学

支援の実施

お悩み解決
をお手伝い

！

1

・企業訪問によるヒアリ
ングを通じ、企業の要望
や課題を把握

企業状況の把握
・雇用に役立つ情報の提供
・支援計画の提案
・連携構築支援事業との
情報共有

支援の提案

4

・支援の実施効果を確認、
企業要望に合わせ支援計
画に沿った継続的なサ
ポートを実施

フォローアップ

こんな支援をご提案
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01
職場の雇用環境を整えるには

専門家（ジョブコーチ等）による
助言やコンサルティング

03
一緒に働くイメージをつかむには

特別支援学校・優良企業の見学

05
具体的な雇用の促進には

障害者の企業見学・職場実習の
受け入れ

02
社内の理解促進には

企業向けセミナー（出前セミナー）

04
多くの求職者に自社を知ってもらうには

企業説明会・面接会

06
安定した障害者の就業を目指すためには

県、市町村単位の官民ネット
ワーク構築、活動支援

※その他、要望に合わせ支援をご提案します※その他、要望に合わせ支援をご提案します
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まずは、

お気軽にご相談ください！

宮城県

・障害者雇用の普及啓発
・企業向けセミナー、説明会・面接会の開催
・特別支援学校見学会の開催
・障害者雇用率の向上促進
・官民ネットワーク構築、活動支援

障害福祉課

連携・協力

・事業所：見学実習機会の提供、就労定着に
　　　　　関するサポート
・企　業：定着支援と障害者が長く働き続け
　　　　　られる環境整備の支援
～関係構築強化に向けた支援をサポート～

雇用対策課
「障害者雇用推進事業」 「障害者就労連携構築支援事業」


