
説明会 オンライン開催（ZOOM)
10月13日（水）/ 10月18日（月）
13:30－15:30

採用支援を受ける
外国人介護職員の

プログラム・お申込み方法等は、
裏面にてご確認ください

※県の支援事業説明のみご希望の方は途中参加も可能です。
お申し込みの際に選択してください。※15:00～15:30

事業者を

内容は同じです。



宮城県が実施する「外国人介護人材マッチング採用支援事業」は株式会社オリーヴが受託運営しています。
《 本事業に関するお問合せ 株式会社オリーヴ TEL:050-5357-3327 》

導入のメリットや、制度の概要、受け入れの方法などをわかりやすくご説明します。

●第1部（前半） 介護施設での外国人職員活用について 13：30～●第1部（前半） 介護施設での外国人職員活用について 13：30～

実際に受け入れている事業者様のお話、外国人介護職員の様子をご覧いただけます。

●第１部（後半） 受け入れ事例紹介 14：15～●第１部（後半） 受け入れ事例紹介 14：15～

宮城県の支援についての事業説明を行います。

●第２部 支援事業の説明 15：00～15：30●第２部 支援事業の説明 15：00～15：30

受け入れの
方法がわからない

外国人職員の現状
が見てみたい

受け入れのメリットデ
メリットを聞きたい

是非ご参加ください

技能実習制度と導入支援事業について

【説明会プログラム】

申し込みはこちら
オンライン説明会 ●お申込後に、ZOOMのURLを

ご登録のメールアドレスに
配信します。

外国人職員は初めて。

※県の支援事業説明のみご希望の方は２部からの参加も可能です。
お申し込みの際に選択してください。

外国人の技能実習生が、日本にお
いて企業や個人事業主等と雇用関係
を結び、出身国において修得が困難
な技能等の修得・習熟・熟達を図る
ものです。

技能実習生の面接・採用、諸手続き、
日本語の学習支援、配属後のコミニケー
ションや生活面の悩みをすぐに相談でき
る担当の設置等、初めてでも安心して受
け入れできる仕組みづくりを支援します。

技能実習制度とは 本支援事業では

https://peraichi.com/landing_pages/view/uiul0


