
Ｎｏ 質問 回答

1

仕様書 ７ KPI（１）セミナー参加企業数 １００社

セミナー参加企業数について、アーカイブ配信で行ったセミナーに参加された企業もセミナー参加企業数

としてカウントして問題ない でしょうか。

参加した県内企業名および担当者名が把握可能な場合カウントとして認めます。

2

仕様書 ７ KPI（２）企業訪問社数 ４００社

企業訪問社数について、企業への個別訪問に加えて、オンライン商談、電話によるサービスの紹介、プロ

拠点等の関係機関における企業等との接点も含めた数という認識で問題ない でしょうか。

個別の企業訪問及び、オンライン商談のみ企業訪問社数に含まれます。

電話等によるサービスの紹介は含まれません。

関係機関における企業等との接点についても、企業訪問及びオンライン商談のみ含むこと

とします。

3

仕様書 ６ 業務運営体制について（３）事務局の設置

事務局の営業日は、日曜日、土曜日、国民の祝日に関する法律(昭和２３年法律第 １７８号)に規定する休

日及び年末年始（１２月２９日から１月３日まで）を除く日とし、営業時間は受託事業者にて設定できる

認識で差し支えないでしょうか。

営業時間については提案事項とします。

4
仕様書 ６ 業務運営体制について（３）事務局の設置 イ

専用の電話番号について、事業運営年度内での電話番号の変更を行っても差し支えないでしょうか。

変更について十分な周知期間と、利用企業等に対する十分な説明を行うことを条件に認め

ます。

5
令和6年度の全体を俯瞰してのマッチングの成果を知りたいです。「求人案件数」、「エントリー者数」、

「マッチング数」、「総応募数」、「案件の期間平均」「平均の報酬額」を知りたいです。

1月29日現在について以下のとおりです。※回答可能範囲

「求人案件数」65、「エントリー者数」484件、「マッチング数」43件、「案件の期間平

均」5.1ヶ月、「平均の報酬額」5万円

6 実施したセミナーの詳細（開催日時、場所と会場、内容、参加社数、参加者の役職）を知りたいです。
別紙１のとおりです。内容は全て副業・兼業人材の活用※参加社数及び役職については未

調査

7 求人案件組成の流入元の比率（セミナー、問い合わせ、訪問の別）を知りたいです。 セミナー68％、問い合わせ13％、紹介19％　※1月29日現在

8
求人案件数（市町村別、募集内容別）、応募者（副業・兼業人材）の働き方の比率（企業勤務、フリーラ

ンス、経営者、その他）の別を知りたいです。

副業57％、兼業29％、その他14％　※1月29日現在成約者のみ（応募者の詳しい働き方は

集計しておりません。）

なお求人案件数(市町村別、募集内容別)については、ダブルワークみやぎを参照くださ

い。https://wwork-miyagi.pref.miyagi.jp/

｢令和７年度副・兼みやぎマッチング促進プロジェクト業務｣企画提案に係る質問書に対する回答



｢令和７年度副・兼みやぎマッチング促進プロジェクト業務｣企画提案に係る質問書に対する回答

9 プロジェクト参加事業者や応募者（副業・兼業人材）のアンケートがあれば見たいです。 現時点でアンケートは実施しておりません。

10 WEBサイトにおけるPV数を知りたいです。 別紙２のとおりです。


