
5位 20.3% 5位

13.2% 8位

⑧様々な機会の学びの活性化 52.0% 2位 41.2% 3位

⑤文化芸術の振興 22.1% 6位

④外国人が活躍しやすい社会の構築 13.9% 8位 15.0% 6位

⑥文化芸術やスポーツの多方面への活用 35.1%

③地域コミュニティの機能強化と活性化の支援 36.5% 4位 38.4% 4位

②女性や高齢者等の社会参画の促進 45.9% 3位 42.9% 2位

順位 割合 順位割合 順位 割合 順位 割合
①様々な状況に対応した就業の支援 59.4% 1位 49.2% 1位

重視度 令和３年度

令和４年度
37.1%

政策を構成する施策の成果及び評価(原案)

番号

令和６年度
80.0%

7位／８政策

11

文化芸術・スポーツ活動と生涯学習の振興 やや遅れている

　本施策において、文化芸術活動の支援や環境づくりは概ね順調に推移し、「まなびのWEB宮城」のセッション数に
ついても前年より進展が見られたものの、県民誰もが気軽にスポーツに親しみ、それぞれのライフステージにふさわ
しい学びの機会が提供される環境づくりに遅れが見られることから、総合的に本施策を「やや遅れている」と評価し
た。

令和６年度
4位／８政策

令和３年度

県民
意識

  令和５年度政策評価・施策評価基本票  

政策評価シート 政策
番号

5

令和４年度 令和５年度

満足度

評価対象年度

政策推進の基本方向

誰もが安心していきいき
と暮らせる地域社会づく
り

政策目標

R4 R5 R6

80.4%
7位／８政策

40.9%

　年齢・性別・国籍等に関わらず多様な主体がいきいきと社会に関わることができる環境を整え、社会参画を促すとともに、
様々な交流や特色ある地域活動等を促進します。あわせて、文化芸術・スポーツなど、県民の活動や学びのための場や人づ
くりを進め、それぞれの豊かな暮らしや地域の活性化につなげます。

一人ひとりがいきいきと豊かに生活でき
る環境をつくる

令和４年度

政策担当
部局

企画部

評価担当
課室

総合政策課

政
策
名
称

政策に対する県民意識調査の結果

10

就労や地域活動を通じた多様な主体の社会参画の促進 概ね順調

　一部目標指標の達成率に遅れが見られるものの、女性のチカラを活かすゴールド認証企業数が増加していること
や、「みやぎ移住サポートセンター」を通じたUIJターン移住者数が目標数値に対して順調に推移しているほか、多
言語による生活情報の提供を実施する市町村数が順調に増加している等を鑑みて、総合的に本施策を「概ね順
調」と評価した。

施策の名称と成果の検証 施策評価の原案

5位／８政策
令和５年度

本政策において優先すべきと思うテーマ
R3

⑦スポーツの振興 21.5% 7位 14.6% 7位
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政策課題と対応方針

政策課題

成果の検証を踏まえた評価原案 概ね順調

政策目標に対す
る成果の検証

　就労や地域活動を通じた多様な主体の社会参画の促進について、高年齢者雇用率や外国人雇用者
数等は伸び悩んでいるものの、女性のチカラを活かすゴールド認証企業数が増加しているほか、「みやぎ
移住サポートセンター」を通じたUIJターン移住者数や多言語化による生活情報の提供を実施する市町
村数が順調に推移するなど、施策全体としては概ね順調に進んでいる。
　文化芸術・スポーツ活動と生涯学習の振興については、文化芸術活動の支援や環境づくりは概ね順調
に推移し、「まなびのWEB宮城」のセッション数も進展が見られたものの、県民誰もが気軽にスポーツに
親しみ、ライフステージに応じた学びの機会が提供される環境づくりについては、やや遅れが見られる。
　以上のとおり、スポーツに親しみ、学びの機会が提供される環境づくりについてやや遅れが見られるが、
文化芸術の振興や多様な主体の社会参画の促進については取組が概ね順調に進んでおり、県民が重
視する様々な状況に対応した就業の支援及び女性や高齢者等の社会参画の促進についても一定の成
果があったとして、政策全体では「概ね順調」と評価した。

課題解決に向けた対応方針

５－１
移住定住の促進・関係人口の創出と地域コミュニティの活性
化

５－２
多様な主体が活躍できる社会の実現

５－３
人生１００年時代を見据えた生涯学習・スポーツ、文化芸術
の推進

５－１
・オンラインを活用した情報発信やマッチングの強化、県内学
生を対象とした体験型プログラム等による関係人口の創出・
深化、地域おこし協力隊の支援の充実・強化、県内企業への
就業促進等による移住定住の推進

５－２
・就職活動を行う女子学生に対する、県内企業情報等の更
なる周知や、県内企業の多様な働き方の導入・充実のため
の伴走型支援
・オンラインを活用したひきこもり本人の居場所支援や就労
の促進
・IT関連業務への精神障害者・在宅就業障害者の就労促進

５－３
・プロスポーツチームとの戦略的連携や総合型地域スポーツ
クラブの普及等によるスポーツを通じた地域の活性化
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