
後継者インターンシップ

実績資料

LINE公式アカウント

＠kogei

伝統工芸インターン｜ニッポン手仕事図鑑



ニッポン手仕事図鑑とは

『ニッポン手仕事図鑑』 は2015年1月に「ニッポンの手仕事を残していくお手伝いがしたい」という想いから始動した動画メディア。

この想いをもとに自費にて動画制作に踏み出し、活動を展開。現在では、県庁や自治体にもご支援頂き、

90本以上の日本が誇る伝統工芸や手仕事のドキュメンタリー映像を公開中！

日本でいちばん、職人を愛するメディア

▼ 動画はこちら

Google検索 「職人 日本」「伝統工芸 後継者」 等で1位表示！

百貨店のバイヤーさん、テレビ関係者等の各メディアも注目する

日本で一番有名な伝統工芸系動画メディアです。

和紙職人

シンバル職人

墨職人和ろうそく職人 からむし織職人 水うちわ職人

南部鉄器職人 ガラスペン職人食品サンプル職人傘職人

曲げわっぱ職人独楽職人筒描藍染職人瀬戸焼職人有田焼職人



日本全国の職人さんのために、

ニッポン手仕事図鑑がお手伝いできること。

そのほかに、お手伝いできること。

日々産地の課題と本気で向き合い、何よりも結果にこだわりながら各プロジェクトを推し進めているニッポン手仕事図鑑だからこそ、 地域の職人さんたちにとって、

今こそ取り組む価値ある企画のご提案ができます。上記以外にも、首都圏でのイベントや広報・PR活動、 販路開拓のサポートなど、産地の課題解決のための

企画提案ができますので、何でもお気軽にご相談ください

・後継者インターンシップ

・仕事体験インターンシップ

・商品開発インターンシップ

・情報発信インターンシップ

・⼦ども向け ( シニア向け ) インターンシップ

・地域の魅⼒発信・発掘ツアー

・職人キャスティング ( 紹介、リサーチ )

「つなぐ」お手伝い

インターンシップ / 職人紹介

・オンラインショップ制作講座

・SNS⼊⾨講座

・動画制作⼊⾨講座

・写真撮影⼊⾨講座

・クラウドファンディング⼊⾨講座

・プレスリリース制作⼊⾨講座

「まなぶ」お手伝い

⼊⾨講座 ( 職人向け初心者講座 )

2/10のオンラインショップ

制作講座の様子

が岐阜新聞web

にて取り上げ

られました！

・新商品 ( コラボ商品 ) 企画・販売

・ワークショップ / プロモーション 企画・運営

・ポップアップ / 各種イベント 企画・運営

・パンフレット( フリーペーパー )/ ポスター 制作

・PR動画制作( ライブ配信 )/ 写真撮影

・Webサイト ( オンラインショップ ) 制作

「つくる」お手伝い

企画・制作



後継者インターンシップ

「年間100人の後継者を産地に」全国の伝統工芸産業の「産地」と「未来の後継者」のマッチングを行うインターンシップ。

1泊2日～2泊3日の現地インターンシップ、移住後の生活や働き方など環境を整えるためのインターンシップを行います。

2022年度

愛知県名古屋市 愛知県名古屋市 熊本県美里町 熊本県八代市 佐賀県有田町 福岡県東峰村

福岡県東峰村 長野県軽井沢町 山形県米沢市、白鷹町

商品開発・仕事体験インターンシップ

佐賀県武雄市長野県信濃町



商品開発・仕事体験インターンシップ

2021年度

愛知県名古屋市 福岡県東峰村 佐賀県武雄市 長野県塩尻市 長野県南木曾町

愛知県名古屋市 長野県松本市
長野県茅野市、駒ヶ根市 長野県塩尻市愛知県名古屋市

▼インターンシップ
一覧ページ



総応募者数・内定者数・内定率

総 応 募 者 数 内 定 者 数 内 定 決 定 率

学生：300名 / 社会人：149名

2022年度

449名

学生：313名 / 社会人：115名

2021年度

428名

10産地開催 / インターンシップ参加者：56名

2022年度

24名

8産地開催 / インターンシップ参加者：50名

2021年度

13名

開催したすべての

インターンシップで

後継者が誕生！

877名 37 名 100%

応募倍率の平均

25.6倍



後継者(内定者)の内訳：年度別

2022年度

熊本県 手打ち刃物（熊本県美里町）

日奈久竹細工（熊本県八代市）

佐賀県
有田焼(型・生地)（佐賀県有田町）

愛知県 名古屋黒紋付染（愛知県名古屋市）

尾張仏具（愛知県名古屋市）

福岡県 高取焼（福岡県東峰村）

小石原焼（福岡県東峰村）

長野県 軽井沢彫（長野県軽井沢町）

山形県 置賜紬（山形県米沢市、白鷹町）

3 名

1 名

2 名

3 名

2 名

2 名

3 名

3 名

4 名

24 名合計：

2021年度

福島県 大堀相馬焼 （福島県双葉郡）

福岡県 高取焼（福岡県東峰村）

長野県

佐賀県 西川登竹細工（佐賀県武雄市）

愛知県

尾張仏具（愛知県名古屋市）

1 名

4 名

1 名

1 名

1 名

13 名合計：

南木曽ろくろ細工（長野県南木曽町）

1 名木曽漆器（長野県塩尻市）

1 名松本民芸家具（長野県松本市）

静岡挽物（静岡県静岡市）

名古屋桐箪笥（愛知県名古屋市） 2 名

1 名

西川登竹細工（佐賀県武雄市） 1 名



参加者の募集方法

告知ポスターの掲示 LINE公式アカウント WEBサイト

京都伝統工芸大学校(京都府) / 上松技術専門校(長野県) /木曽高

等漆芸学院(長野県) / 竹工芸訓練センター(大分県) / 森林アカ

デミー・木工芸術スクール(岐阜県) / 輪島漆芸技術研修所(石川

県)  他多数

技術専⾨学校

長岡造形大学(新潟県) / 秋田公立美術大(秋田県) / 京都市立美

術大学(京都府) / 多摩美術大学(東京都) / 武蔵野美術大学(東京

都) / 横浜美術大学(神奈川県) / 女子美術大学(神奈川県) / 名古

屋造形大学(愛知県) / 大阪芸術大学(大阪府) / 沖縄県立芸術大

学(沖縄県) 他多数

美術芸術大学

全国のものづくり系学校140校以上の掲示板にイン

ターンシップ告知ポスターを掲示して頂き、メールや

電話で全校生徒に告知して頂くよう促します！

学校担当者との信頼関係ができているため、最適な開催時期

のご提案ができます。また、職人への就職に意識の高い学生

には就業担当者から直接告知させて頂きます。

各学校には本LINEアカウントの告知のポスターを掲示、

入学ガイダンス等でもご案内頂いています。

QRでの簡単登録で、登録者増加中！

ニッポン手仕事図鑑 LINE公式アカウント

「伝統工芸インターン」に、職人を目指す

4100人以上が登録しています（※2023年5月時点）

Google検索「職人 日本」「伝統工芸 後継者」等で

1位表示、ニッポン手仕事図鑑のWEBサイト内で集客

します！

伝統工芸・手仕事ファンが多く集まる自社のWEBサイト、

各SNSアカウントでインターンシップ参加・就職の確度が

高い方々にアプローチします。

インターンシップ特設WEB

facebook Twitter Instagram



後継者インターンシップ実施の流れ

参加者の募集1

1次選考

エントリーシートによる書類選考
2

2次選考

オンライングループ面談
3

4
現地インターンシップ1回目開催

最終候補者 or 内定者の決定

5
現地インターンシップ2回目開催

最終選考 or 移住・就業準備

6
以降、移住や就業に向けたフォローアップ

住居(物件)探し / 移住日(引越し日)の調整 / 兼業先の企業探し

補助金の情報収集 / 内定者同士の懇親会の実施 等



事例紹介

［ 現地インターンシップ：各1回ずつ開催 ］

最年少の職人が40代だった尾張仏具。

2021年度の成果が2022年度の事業者立候補へと伸展。

合計4名の後継者が誕生！！

※2年連続開催!!名古屋市役所：尾張仏具

応募者
( エントリー数 )

現地インターンシップ
参加者

後継者
( 内定者 )

参加学校名

工房名

年度

京屋伊助商店

2021年

岩田三宝製作所

2022年

長野県植松技術専門校 1名 / 京都芸術大学

1名/東北芸術工科大学 1名 / 広島市立大学

大学院 1名 / 京都美術工芸大学1名 / 東京

デザイナー学院 1名 / 長岡造形大学 1名 / 

名古屋芸術大学 1名

武蔵野美術大学 2名 / 横浜美術大学 1名 / 

広島市立大学 1名 / 京都美術工芸大学 1名

50名

5 名

1 名

49名

8 名

3 名

オンライングループ面談書類選考
( エントリーシート ) ( ZOOM開催 )

現地インターンシップ
( 1泊2日 )



［現地インターンシップ：各2回ずつ開催(1泊2日) ］

人口2000人の村に合計8人の後継者が誕生！

初回4名の成果をきっかけに、次年度2つの窯元がチャレンジ！

※2年連続開催!!福岡県庁：小石原焼・高取焼

オンライングループ面談書類選考
( エントリーシート ) ( ZOOM開催 )

現地インターンシップ
( 1回目 面談通過者/ 2回目 内定者 )

応募者
( エントリー数 )

現地インターンシップ
参加者

後継者
( 内定者 )

参加学校名

工房名

年度

鬼丸雪山窯元

2021年

やまぜん窯

2022年

大阪芸術大学 1名 / 崇城大

学 1名 / 九州産業大学 2名

/ 岡山県立大学 1名 / 京都

伝統工芸大学校 1名

多摩美術大学3名 / 神田外

語大学 1名 / 大分県立芸術

文化短期大学 1名 / 東海大

学 1名 / 武蔵野美術大学 1

名 / 静岡文化芸術大学 1名

/ 京都伝統工芸大学校 1名

/ 京都芸術大学 1名 / 九州

産業大学造形短期大学部 1

名 / 社会人4名

35名

15名

4 名

35名

6 名

2 名

髙取焼宗家

23名

5 名

2 名

女子美術大学 1名 / 京都芸

術大学 1名 / 桑沢デザイン

研究所 1名 / 社会人 2名



熊本県庁：日奈久竹細工

応募者 ( エントリー数 )

現地インターンシップ参加者

後継者 ( 内定者 )

参加学校名

工房名 桑原竹細工店

崇城大学 2名 / 東京工芸大学 1名 / 多摩美術大学 1名 / 

社会人 1名

21名

6 名

1 名

地域に残り1軒の工房に

1名の後継者が誕生！

一般的な仕事との兼業型で

2023年4月より就業。

現地インターンシップ
( 1回目内定者決定/ 2回目移住･就業準備)

［現地インターンシップ：全2回］

オンライングループ面談
( ZOOM開催 )

書類選考
( エントリーシート)

熊本県庁：手打ち刃物

応募者 ( エントリー数 )

現地インターンシップ参加者

後継者 ( 内定者 )

参加学校名

工房名 隈部刃物製作所

北海道芸術デザイン専門学校 1名 / 学校法人専門学校東

洋美術学校 1名 / 多摩美術大学 2名 / 社会人 2名

28名

5 名

3 名

現地インターンシップ
( 1回目内定者決定/ 2回目移住･就業準備)

［現地インターンシップ：全2回］

オンライングループ面談
( ZOOM開催 )

書類選考
( エントリーシート)

3名の後継者が誕生！

職人宅に住み込みの形で

2023年4月より就業。

(うち2名は2024年4月より就業予定)



後継者の受⼊れ方について

正規雇用

フルタイム勤務で、生活が担保でき

る給与(月額支給)と社保完備の

条件を提供。

( 正社員 )

例：尾張仏具

兼業型

週２～３回程度の勤務で、

月額5万円程度の

お給料を支払う。

( アルバイト/パート )

例：日奈久竹細工

弟⼦⼊り

フルタイム勤務で、住まいと食事、

月に7~8万円程度のお給料を

提供する。

( 業務委託 )

例：小石原焼・高取焼

地域おこし
協⼒隊

地域の自治体が雇用し、工房にフル

タイムで勤務。最大３年間の任期終

了後、直接雇用を目標にする。

例：南木曽ろくろ細工



時間 1日目：内容 時間 2日目：内容

現地インターンシップスケジュール ：1泊2日の例

参加者集合
9:30

10:00

〜

工房へ移動

車中等にて、オリエンテーションを実施

10:00

11:00

〜

着替え・挨拶・自己紹介→工房紹介

・参加者自己紹介

・工房説明、求める人材像について、産地と工房の歴史など

11:00

11:30

〜

仕事見学・体験
11:30

12:30

〜

お昼休憩

職人さんと一緒にお昼を食べる

12:30

13:30

〜

仕事見学・体験

職人さんの指導のもと、更に職に触れる

13:30

16:00

〜

座談会

・職人さんの仕事や価値観、地域などに関するお話

・質疑応答

16:00

17:00

〜

職人さんや地域の方との懇親会、兼業先の企業説

明会など終わり次第、片付け→1日目終了

※他にも移住を見据えた地元不動産による物件紹介も実施予定

17:00〜

参加者集合・仕事目準備

道具の整理、掃除など職人さんと一緒に行う

8:00

9:00

〜

職人さんの仕事見学・体験

・今回体験しない工程も含めて職人さんの技術を見学

・質疑応答

9:00

11:00

〜

市役所・先輩移住者との座談会
11:00

12:00

〜

お昼休憩

職人さんと一緒にお昼を食べる

12:00

13:00

〜

職人さんの仕事見学・体験

・伝統技術を間近で見る

・質疑応答

13:00

13:30
〜

個別面談

職人さん、ニッポン手仕事図鑑とそれぞれ個別に面談

(1人あたり20分程度、面談以外の人は随時作業・見学)

13:30

16:30

〜

挨拶
16:30

17:00

〜

終了→駅や空港で解散

終了時間は予定より遅くなる可能性あり
17:00



メディア掲載

新聞

名古屋桐箪笥：
中日新聞

手打ち刃物：
熊本日日新聞

名古屋桐箪笥：
中日新聞

実 績 一 覧

長野県

福岡県

熊本県

名古屋市

松本民芸家具

南木曽ろくろ細工

信州打刃物

高取焼

名古屋桐箪笥

名古屋黒紋付染

尾張仏具

中日新聞

読売新聞

西日本新聞

ふくおか経済

中日新聞

手打ち刃物
熊本日日新聞

朝日新聞

テレビ

実 績 一 覧

佐賀県

福岡県

熊本県

長野県

有田焼

小石原焼

松本民芸家具

木曽漆器

有田ケーブルテレビ

NHK福岡、FBS

東峰テレビ

手打ち刃物
KKT熊本県民テレビ

NHK熊本

小石原焼：
NHK福岡

手打ち刃物：
KKT熊本県民テレビ

松本家具：
SBC信越放送

SBC信越放送

長野朝日放送

地元メディア (新聞・テレビ) にて紹介されることで、改めて地域で注目されるきっかけとなり

地元住民の消費意欲 (応援消費) を喚起するのはもちろん、地元での新たな販路開拓も期待できます。



全体のスケジュール：例

ご契約
4月中旬〜

下旬

受⼊事業者の選定・決定

事業者への説明会、求める人材等へのヒアリング・

スケジュール調整、応募フォーム・ポスターの作成

5月上旬

参加者募集開始

公式LINE・SNS等での告知、学校へのポスター輸送・連絡、

プレスリリース等

5月中旬

下旬

参加者募集締切7月上旬

書類選考の実施、通過者決定
7月上旬

中旬

WEB面談の実施、参加者決定、

当日のプログラム内容の決定
7月下旬

第1回 インターンシップ実施
8月中旬

下旬

フォローアップ

2回目の参加者選定、候補者の意思確認、

事業者・参加者と日程調整等

9月

第2回 インターンシップ実施
10月上旬

中旬

フォローアップ

内定者選定までの事業者・内定後の参加者へのフォローアップ、

入社までのスケジュール調整等

11月

移住・就業準備フォロー
12月

3月

⼊社

内定者の卒業年度等の影響により、

翌年度4月入社の場合もあり

4月

〜
〜

〜
〜

〜



商品開発インターンシップの紹介：一例
長野県庁：信州打刃物

現地インターンシップ
( 1泊2日 )

［現地インターンシップ：全1回］

書類選考
( エントリーシート )

地元百貨店等での商品化に向け

活動開始予定

応募者

参加者

参加学校名

企画採用数

京都芸術大学 1名 / 長崎大学 1名 / 同支社

大学 1名 / 西部文理大学 1名 / 社会人 2名

15名

6 名

1 つ

名古屋市役所：名古屋黒紋付染

現地インターンシップ
( 1泊2日 )

［現地インターンシップ：全1回］

オンライングループ面談
( ZOOM開催 )

書類選考
( エントリーシート )

参加者が提案した2つの企画が

商品化(販売)に向けて試作品を開発中

応募者

参加者

参加学校名

企画採用数

東京デザイナー学院 1名 / 山形大学 1名 / 

多摩美術大学 2名 / 文化服装学院 1名 / 大

同大学 1名 / 社会人 1名

53名

7 名

2 つ

工房名 石田打刃物製作所/畠山刃物工業 工房名 山勝染工

実際の

提案スライドを

一部抜粋
ワインラック：

木曽漆器

サウナハット：

名古屋黒紋付染

カービングナイフ：

信州打刃物



地域⼒創造アドバイザー制度とは

詳細資料はこちらから ▶

自治体が地域活性化の取り組みのために、

外部から「地域⼒創造アドバイザー」を呼ぶ際、

その経費を総務省が支援する国の制度です。

市町村の自治体様においては、地域力創造アドバイザーを

利用してのインターンシップ開催も可能です。

アドバイザーを招聘し、取り組む地域活性化の事業について、

招聘に必要な経費を総務省が支援いたします。

※ 県庁単位の自治体様については、対象となっていない制度です。

制度適用となる対象市町村/適用条件

制度を活用した事例紹介 ( 一例 )

オンラインでの講座開催費用、アドバイザーを

現地に呼ぶ旅費、謝金等幅広く国からの

支援を受けられます。

最大3年間、560万円/年 財政措置として適用可能！

※支援には諸条件があります。

コスト面での負担が大幅減！

動画制作講座

佐賀県有田町

後継者インターンシップ 動画コンテスト

滋賀県米原市 滋賀県米原市

20230523
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