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株式会社小野万

入社後 1 年後

小野万の雰囲気に慣れてもらう
期間になります。

新人教育係と一緒に
仕事をして覚える。

適性部署について、上司や
人事担当者と面談をします。

入 社 後 の 流 れ

あり

あり

見学の受け入れ

インターンシップ

6ヶ月後

もともと塩辛が大好きで、気仙沼の食を全国

に広めるための仕事に関わりたいという思い

で入社しました。会社見学をした際は、優し

い先輩がおり、仕事も流れ作業が多いので、

未経験でもできると思いました。私の作った

商品をいろんな人に食べて欲しいです。

どんな会社？

仕事の魅力・やりがいは？

教えて！！ センパイ！

HP

設立／ 1971年　担当者／村上 智　
HP／ https://www.onoman.co.jp/
所在地／宮城県気仙沼市松崎馬場 12-1
電話／ 0226-23-0232
従業員数／男性 64 名　女性 48 名
平均年齢／男性 40歳　女性 40歳　全体 40歳

給与
（月給）

休日

福利厚生
取得実績

大学院卒
大学卒
短大・専門卒
高卒
固定残業代
休日日数

162,000円

2日／週 113日／年間

あり

完備

育休・産休

社会保険
取得実績なし

年度 新卒採用者数 定着率左記採用者のうち
離職した人数

2023年度
2022年度
2021年度

4人
5人
2人

人
2人
2人

100%
60%

0%

福利厚生

職場情報

製造業
以前から自社製品の割引やお弁当の半額補助などの制度がありました。更に近年は、入社時の
有給付与や入院保障のついた医療保険の導入などを行っています。
基本的には身体を使った仕事が多いので、コンベア等の機械化や体のケアのためサポーターや
マッサージサービスなどを取り入れ、従業員が安心して働ける職場としてだけでなく、優しい会
社づくり目指しています。

製
造
業


