
【内科】
施設名 求人数 病院概要 診療科概要 業務内容 勤務時間等 処遇

常勤　１　名

■標榜診療科目
内科・総合診療科、精神科、循環器内科、消化器
内科、呼吸器内科、腫瘍内科、緩和ケア内科、糖
尿病・内分泌内科、腎臓・膠原病内科、血液内
科、脳神経内科、小児科、外科、消化器外科、呼
吸器外科、乳腺外科、血管外科、整形外科、形成
外科、脳神経外科、産婦人科、皮膚科、眼科、泌
尿器科、耳鼻咽喉科、放射線診断科、放射線治
療科、病理診断科、救急科、麻酔科、リハビリ
テーション科、歯科口腔外科

■病床数
   310床

■職員数
   727人（うち常勤医108人、非常勤医2人）

■保育施設
   有り（定員30人）

■職員数
　 常勤医1人、非常勤医0人

■平均入院患者数
　 1.8人/日

■平均外来患者数
   38.0人/日

■外来診療曜日時間
　 月～金
　 午前8時30分～正午

内科における臨床業務 ■勤務時間
　 午前8時30分～午後5時15分
　　（7時間45分）

■休日
　 土・日・祝日・年末年始12/29～1/3

■当直
　 平均0回/月

■休暇
　 年次有給休暇20日、リフレッシュ休暇5
日、その他特別休暇有

■■給与等（年収（所得税等控除前））
　 医師免許取得後10年目　約　1,500万円
　 （うち、手当　約　1,000万円）
 　医師免許取得後20年目　約　1,700万円
 　（うち、手当　約　1,200万円）
 　医師免許取得後30年目　約　1,800万円
 　（うち、手当　約　1,200万円）

■住居
　 民間の貸家等に入居の場合は家賃に基づいて最高
28,000円を住居手当として支給。
   病院で借上げ住宅有り。

■学会
　 旅費及び会費の支給有り（回数等制限有り）

PR等

問い合わせ先

常勤　１　名

■標榜診療科目
内科、外科、整形外科、小児科、歯科

■病床数
   90床

■職員数
   118人（うち常勤医４人、非常勤医0人）

■保育施設
   無し

■職員数
　 常勤医4人、非常勤医0人

■平均入院患者数
　 26.6人/日

■平均外来患者数
   46.8人/日

■外来診療曜日時間
　 月～金
　 午前9時～正午
　 午後1時30分～午後4時

外来及び入院患者の診療 ■勤務時間
　 午前8時30分～午後5時15分
　　（7時間45分）

■休日
　 土・日・祝日

■当直
　 平均4回/月

■休暇
　 年次有給休暇　最高20日、夏季休暇7月
から10月の間に5日、年末年始6日

■給与等（年収（所得税等控除前））
 　約1,600万円（税込、30歳程度、町規定による諸手当含）
   賞与年2回（給料月額の4.5月分（年合計））
   その他の手当（町規定による通勤、扶養、住居手当など））

■住居
　 住居手当有り

■学会
　 旅費及び負担金の支給有り（回数は年1～2回程度）

PR等

問い合わせ先
■担当部署　丸森町国民健康保険丸森病院
■電話　0224-72-2131　　FAX　0224-72-2474　　■E.mail　byoin@town.marumori.miyagi.jp　　■ホームページ　www.town.marumori.miyagi.jp/maru-hospital/

医師求人情報

みやぎ県南中核病院

（宮城県柴田郡大河原町
字西38番地1）

当院は平成14年8月に新規開業後22年を迎えた310床の自治体病院です。
地域医療支援病院、地域救命救急センター、基幹型臨床研修指定病院、災害拠点病院、へき地診療拠点病院などの機能をそなえ、仙南2次医療圏における高度急性期、急性期医療を担っています。
多くの学会施設認定も受けており専門医取得をはじめとした医師としてのキャリア形成を支援いたします。是非見学においでください。

■担当部署　みやぎ県南中核病院　事務部総務課
■電話　0224-51-5500　　FAX　0224-51-5515　　■E.mail　soumu@southmiyagi-mc.jp　　■ホームページ　https://www.southmiyagi-mc.jp/

丸森町国民健康保険
丸森病院

（宮城県伊具郡丸森町字
鳥屋27）

・丸森町は、高齢化が進み、多臓器に障害を持つ町民が増えていることから、「全身を診る医療」を行っています。
・人間ドックや特定健診、骨粗しょう症健診などの予防医学、訪問診療にも力を入れています。



【内科】
施設名 求人数 病院概要 診療科概要 業務内容 勤務時間等 処遇

常勤　１　名

■標榜診療科目
内科、呼吸器内科、循環器内科、消化器内科、心
療内科、外科、肛門外科、整形外科、リウマチ
科、リハビリテーション科、産婦人科、泌尿器
科、耳鼻咽喉科、眼科、小児科、皮膚科、麻酔科

■病床数
   １７０床

■職員数
   238人（うち常勤医14人、非常勤医7.8人）

■保育施設
   無し
　 ただし、病院敷地内に大和町立病後児保育室
有り

■職員数
　 常勤医6人、非常勤医5人

■平均入院患者数
　 94.4人/日

■平均外来患者数
   102.1人/日

■外来診療曜日時間
　 月～金
　 午前8時～午前11時30分
　 午後1時30分～午後4時
　 土
　 午前8時～午前11時30分

外来、病棟管理、往診、救
急対応等　別途相談

■勤務時間
　 月～金　午前8時30分～午後5時
 　土　　　　午前8時30分～午後0時30分

■休日
　 土（月２回）・日・祝日

■当直
　 平均1～2回/月

■休暇
　 年次有給休暇　初年度10日、リフレッシュ
休暇3日、年末年始12/29～1/3、特別休
暇

■給与等（年収（所得税等控除前））
　 当院規定による

■住居

■学会
 　可

PR等

問い合わせ先

常勤　１　名

■標榜診療科目
内科、外科、整形外科、眼科、耳鼻咽喉科

■病床数
   40床

■職員数
   65.4人（うち常勤医3人、非常勤医2.4人）
                                  ※常勤換算
■保育施設
   無し

■職員数
　 常勤医3人、非常勤医0.2人
　　　　　　　　　　※常勤換算

■平均入院患者数

■平均外来患者数
 
■外来診療曜日時間

■勤務時間

■休日

■当直
　
■休暇

■給与等（年収（所得税等控除前））

■住居

■学会

PR等

問い合わせ先

公立黒川病院では、急性期疾患、リハビリテーション、在宅医療を通じて地域の方々に一貫した医療を提供しております。
入院患者さんに関しては合併症を有していることが多く、他科の協力も得て総合的に診療を行っています。
医師が生きがいを持って働ける環境が大切と考えております。他の医療機関での研修等も行い診療の質向上に努めております。私たちと一緒に働いてみませんか。

■担当部署　公立黒川病院　事務部総務課
■電話　022-345-3101　FAX022-345-3143　　■E.mail　kurokawa-soumu@jadecom.jp　　■ホームページ　https://kurokawa.jadecom.or.jp/

公立黒川病院

（宮城県黒川郡大和町吉
岡字西桧木60番地）

■担当部署　大崎市民病院　人事厚生課
■電話　0229-23-3311　　FAX　0229-23-5380　　■E.mail　jinji@h-osaki.jp　　■ホームページ　http://www.h-osaki.jp

大崎市民病院
鳴子温泉分院

（宮城県大崎市鳴子温泉
字末沢１番地）



【内科】
施設名 求人数 病院概要 診療科概要 業務内容 勤務時間等 処遇

常勤　１　名

■標榜診療科目
内科、総合診療科、外科、整形外科、眼科、泌尿
器科、麻酔科、皮膚科、消化器内科、神経内科、
呼吸器内科、循環器内科、耳鼻咽喉科

■病床数
   99床

■職員数
   159人（うち常勤医5人、非常勤医3人）

■保育施設
   無し

■職員数
　 常勤医4人、非常勤医5人

■平均入院患者数

■平均外来患者数
   119.3人/日

■外来診療曜日時間
　 月～金
　 午前8時45分～正午
　 午後3時～午後5時15分

外来、病棟及び訪問診察、
検査、健診、保健指導

■勤務時間
　 午前8時30分～午後5時30分
　　（7時間45分）

■休日
　 土・日・祝日

■当直
　 平均3回/月

■休暇
　 年次有給休暇20日、夏季休暇4日、年末
年始6日

■給与等（年収（所得税等控除前））
　 医師免許取得後10年目　約　1,800万円
　 （うち、手当　約1,333万円）
　 医師免許取得後20年目　約　2,020万円
　 （うち、手当　約1,379万円）
 　医師免許取得後30年目　約　2,057万円
　 （うち、手当　約1,397万円）
備考：上記計算に扶養手当、住居手当、時間外手当、夜間勤務
手当、休日勤務手当等含まず。20年目は科長待遇、30年目
は部長待遇で推計。

■住居
　医師住宅有り（無償）

■学会
　 年間30万円まで支給有り（旅費支給）

PR等

問い合わせ先

常勤　１　名

■標榜診療科目
内科、外科、小児科、整形外科、眼科

■病床数
   50床

■職員数
   53人（うち常勤医2人、非常勤医1人）

■保育施設
   無し

■職員数
　 常勤医1人、非常勤医2人

■平均入院患者数
　 30.1人/日

■平均外来患者数
   60.1人/日

■外来診療曜日時間
　 月～金
　 午前9時～午後０時３０分
　 午後２時～午後５時１５分

外来診療及び病棟診療 ■勤務時間
　 午前8時30分～午後5時15分
　　（7時間45分）

■休日
　 土・日・祝日・年末年始12/29～1/3

■当直
　 平均４回/月

■休暇
　 年次有給休暇20日、夏季休暇4日、年末
年始12/29～1/3

■給与等（年収（所得税等控除前））
 　医師免許取得後10年目　約1,500万円
　 （うち、手当　約600万円）
　 医師免許取得後20年目　約1,700万円
　 （うち、手当　約660万円）
 　医師免許取得後30年目　約2,000万円
 　（うち、手当　約720万円）
備考：手当内訳（期末勤勉手当、特殊勤務手当、通勤手当、扶
養手当、住居手当等）

■住居
　 医師住宅有り（無償）
   病院敷地内、徒歩１分、平屋建て

■学会
　 年１回　支給有り（旅費は５万円上限として支給）

PR等

問い合わせ先

涌谷町国民健康保険
病院

（宮城県遠田郡涌谷町涌
谷字中江南278番地）

美里町立南郷病院

（宮城県遠田郡美里町木
間塚字原田５番地）

当病院では、患者様の心とふれあう医療を基本理念とし、地域の病院として保健・医療・介護・福祉が連携統合したサービスを積極的に展開しています。
地域医療に関心のある医師の方を心よりお待ちしております。

■担当部署　涌谷町国民健康保険病院　総務管理課
■電電話　0229-25-3118　　FAX　0229-43-5715　　■E.mail　gr-kanri@town.wakuya.miyagi.jp
■ホームページhttps://www.town.wakuya.miyagi.jp/kenko/kenko/hospital/index.html

当院は、穀倉地帯・大崎平野の南東に位置し、ゆったりとした環境の中、地域の住民皆様への医療活動や健康管理の支援を行っています。
普段の外来・病棟での診療だけでなく、通院することの困難な患者様への訪問診療や、住民の皆様の検診・人間ドックなども行っています。
公立病院としての役割を担いつつ、プライマリケアの経験できる環境ですので、意欲あふれる方々をお待ちしています。

■担当部署　美里町立南郷病院　事務局
■電話　0229-58-1234　　FAX　0229-58-118６　　■E.mail　byouin@town.misato.miyagi.jp　　■ホームページ　http://www.town.misato.miyagi.jp



【内科】
施設名 求人数 病院概要 診療科概要 業務内容 勤務時間等 処遇

常勤　１　名

■標榜診療科目
内科、外科、整形外科、泌尿器科、眼科

■病床数
   45床

■職員数
   39人（うち常勤医3人）

■保育施設
   有り（定員44人）

■職員数
　 常勤医3人、非常勤医0.2人
　　　　　　　　　　※常勤換算

■平均入院患者数
　 40.0人/日

■平均外来患者数
   47.9人/日

■外来診療曜日時間
　 月～金
　 午前8時30分～午後5時15分

入院外来診療業務 ■勤務時間
　 午前8時30分～午後5時15分
　　（7時間45分）

■休日
　 土・日・祝祭日

■当直
　 平均4回/月

■休暇
　 年次有給休暇20日（初年度（4月採用）
15日）、夏季休暇4日、年末年始6日

■給与等（年収（所得税等控除前））
　 医師免許取得後10年目　約 1,326万円
　 （うち、手当　約 754万円）
 　医師免許取得後20年目　約 1,740万円
　 （うち、手当　約 1,056万円）
 　医師免許取得後30年目　約 1,813万円
　 （うち、手当　約 1,086万円）
 　備考：手当を含む。実績給を含まない。

■住居
　 民間賃貸住宅借り上げ可　負担金10,000円/月

■学会
　 国内の場合、支給有り（年2回まで出張扱い）

PR等

問い合わせ先

常勤　１　名

■標榜診療科目
内科、消化器内科、小児科、外科、乳腺外科、血
管外科、整形外科、皮膚科、泌尿器科、産婦人
科、眼科、耳鼻咽喉科、リハビリテーション科、
放射線科、麻酔科

■病床数
   198床

■職員数
   345人（うち常勤医２６人）

■保育施設
   有り（定員10人）

■職員数
　 常勤医8人、非常勤医1.1人
　　　　　　　　　　※常勤換算

■平均入院患者数
　 74.7人/日

■平均外来患者数
   119.2人/日

■外来診療曜日時間
　 月～金
　 午前9時～午後４時

外来及び入院の診療等に
関する業務

■勤務時間
　 午前8時30分～午後5時15分
　　（7時間45分）

■休日
　 土・日・祝日・年末年始12/29～1/3

■当直
　 平均1～2回/月

■休暇
　 年次有給休暇20日、夏季休暇3日

■給与等（年収（所得税等控除前））
　 医師免許取得後10年目　約1,563万円
　 （うち、手当　約1,054万円）
 　医師免許取得後20年目　約1,836万円
 　（うち、手当　約1,230万円）
 　医師免許取得後30年目　約1,857万円
 　（うち、手当　約1,182万円）

■住居
　 医師住宅有り（登米市迫町佐沼字西佐沼47（２LDK））
　 ほか、民間賃貸住宅借り上げ（家賃２万円程度）

■学会
　 支給有り
　 旅費は市の規定により支給、参加費別途支給

PR等

問い合わせ先

登米市立
登米市民病院

（宮城県登米市迫町佐沼
字下田中２５番地）

市立病院として、市民の医療・保健・福祉の包括的な医療を実践し、さらに、良質の医療を提供できるように、職員の医学及び医療技術の研鑽・習得に力を注いでいます。
また、地域ケア体制の構築に積極的に取り組み、地域に根ざした病院であり続けたいと思います。

■担当部署　登米市立登米市民病院　事務局
■電話　0220-22-5511　　FAX　0220-22-5511　　■E.mail　iryoshimin-kanri@city.tome.miyagi.jp　　■ホームページ　www.city.tome.miyagi.jp/iryou/tomehp/

栗原市立栗駒病院

（宮城県栗原市栗駒岩ケ
崎松木田10番地1）

地域から信頼される病院を目指します。
栗駒山の紅葉は疲れた心を癒してくれます。

■担当部署　栗原市病院事業　医療局医療管理課
■電話　0228-21-5631　　FAX　0228-21-5632　　■E.mail　medical@kuriharacity.jp　　■ホームページ　http://www.kuriharacity.jp



【内科】
施設名 求人数 病院概要 診療科概要 業務内容 勤務時間等 処遇

常勤　２　名

■標榜診療科目
内科、整形外科、小児科、耳鼻咽喉科

■病床数
   ９０床

■職員数
   80.2人（うち常勤医4人、非常勤3.0人）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 ※常勤換算
■保育施設
   有り（定員10人）

■職員数
　 常勤医3人、非常勤医1.7人
　　　　　　　　　　※常勤換算

■平均入院患者数
　 51.5人/日

■平均外来患者数
   51.1人/日

■外来診療曜日時間
　 月～金
　 午前9時～正午
　（午後は急患のみ対応）

外来、入院患者の診療に
関する業務

■勤務時間
　 午前8時30分～午後5時15分
　　（7時間45分）

■休日
　 土・日・祝日・年末年始12/29～1/3

■当直
　 平均4回/月

■休暇
　 年次有給休暇20日、夏季休暇3日

■給与等（年収（所得税等控除前））
　 医師免許取得後10年目　約1,563万円
　 （うち、手当　約1,054万円）
 　医師免許取得後20年目　約1,836万円
 　（うち、手当　約1,230万円）
 　医師免許取得後30年目　約1,857万円
 　（うち、手当　約1,182万円）

■住居
　 医師住宅有り（登米市東和町米谷字新細待井41‐8）
 　ほか、民間賃貸住宅借り上げ可（要協議）
　※医師住宅（家賃月額　１０,０００円）
　　 平屋、和室8畳1室、洋室6畳1室、
　　 リビングダイニングキッチン12.7畳、風呂、便所

■学会
　 支給有り
　 旅費は市の規定により支給、参加費別途支給

PR等

問い合わせ先

常勤　２　名

■標榜診療科目
内科、呼吸器内科、消化器内科、循環器内科、小
児科、心療内科、外科、整形外科、形成外科、脳
神経外科、皮膚科、泌尿器科、産婦人科、眼科、
耳鼻咽喉科、リハビリテーション科、放射線科、
麻酔科、歯科口腔外科、病理診断科

■病床数
   340床

■職員数
   518人（うち常勤医・歯科医58人）

■保育施設
   無し

■職員数
　 常勤医6人

■平均入院患者数
　 47.1人/日

■平均外来患者数
   119.3人/日

■外来診療曜日時間
　 月～金
　 午前8時30分～午後5時15分

診療業務 ■勤務時間
　 午前8時30分～午後5時15分
　　（7時間45分）

■休日
　 土・日・祝祭日

■当直
　 平均2～3回/月

■休暇
　 年次有給休暇10日、夏季休暇3日、年末
年始

■給与等（年収（所得税等控除前））
   医師免許取得後10年目　約1,900万円
　 （うち、手当　約1,300万円）
 　医師免許取得後20年目　約2,300万円
 　（うち、手当　約1,500万円）
 　医師免許取得後30年目　約2,400万円
 　（うち、手当　約1,600万円）

■住居
　 民間賃貸住宅借り上げ
 　（使用料として負担金徴収 上限１万円）

■学会
　 旅費及び参加費の支給有り

PR等

問い合わせ先

登米市立米谷病院

（宮城県登米市東和町米
谷字元町２００番地）

当院ホームページ上にFacebookを利用しています。病院の詳細情報が確認できますので是非ご覧ください。

■担当部署　登米市立米谷病院　事務局
■電話　0220-42-2007　　FAX　0220-42-2395　　■E.mail　iryomaiya@city.tome.miyagi.jp　　■ホームページ　http://www.tome.miyagi.jp/iryou/maiyahp

気仙沼市立病院

（宮城県気仙沼市赤岩杉
ノ沢８番地２）

当院は地域の中核病院として医療需要の多様化に対応しつつ、地域に根ざした医療の充実、医療水準の向上に努めています。
また、災害拠点病院としての機能の整備拡張を進めています。

■担当部署　気仙沼市立病院　経営管理部　総務課
■電話　0226-22-7100　　FAX　0226-22-3121　　■E.mail　hs-somu@kesennuma.miyagi.jp　　■ホームページ　https://www.kesennuma-hospital.jp


