
【総合診療科】
施設名 求人数 病院概要 診療科概要 業務内容 勤務時間等 処遇

常勤　１　名

■標榜診療科目
内科、外科、整形外科

■病床数
   58床

■職員数
   80.8人（うち常勤医3人、非常勤医2.8人）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 ※常勤換算
■保育施設
   無し

■職員数

■平均入院患者数

■平均外来患者数

■外来診療曜日時間

■勤務時間

■休日

■当直

■休暇

■給与等（年収（所得税等控除前））

■住居

■学会

PR等

問い合わせ先

常勤　１　名

■標榜診療科目
内科、外科、眼科、精神科

■病床数
   40床

■職員数
   68人（うち常勤医3人）

■保育施設
   無し

■職員数
　 常勤医0人

■平均入院患者数

■平均外来患者数

■外来診療曜日時間

■勤務時間

■休日

■当直

■休暇

■給与等（年収（所得税等控除前））

■住居

■学会

PR等

問い合わせ先

常勤　１　名

■標榜診療科目
内科、外科、整形外科、眼科、耳鼻咽喉科

■病床数
   40床

■職員数
   65.4人（うち常勤医3人、非常勤医2.4人）
                                  ※常勤換算
■保育施設
   無し

■職員数
　 常勤医0人、非常勤医0人

■平均入院患者数

■平均外来患者数
 
■外来診療曜日時間

■勤務時間

■休日

■当直
　
■休暇

■給与等（年収（所得税等控除前））

■住居

■学会

PR等

問い合わせ先

医師求人情報

大崎市民病院
鹿島台分院

（宮城県大崎市鹿島台平
渡字東要害２０番地）

■担当部署　大崎市民病院　人事厚生課
■電話　0229-23-3311　　FAX　0229-23-5380　　■E.mail　jinji@h-osaki.jp　　■ホームページ　https://www.h-osaki.jp

大崎市民病院
岩出山分院

（宮城県大崎市岩出山字
下川原町84番地29）

■担当部署　大崎市民病院　人事厚生課
■電話　0229-23-3311　　FAX　0229-23-5380　　■E.mail　jinji@h-osaki.jp　　■ホームページ　https://www.h-osaki.jp

大崎市民病院
鳴子温泉分院

（宮城県大崎市鳴子温泉
字末沢１番地）

■担当部署　大崎市民病院　人事厚生課
■電話　0229-23-3311　　FAX　0229-23-5380　　■E.mail　jinji@h-osaki.jp　　■ホームページ　https://www.h-osaki.jp



【総合診療科】
施設名 求人数 病院概要 診療科概要 業務内容 勤務時間等 処遇

常勤　１　名

■標榜診療科目
内科、脳神経内科、眼科、耳鼻咽喉科

■病床数

■職員数
   9.31人（うち常勤医1人、非常勤医0.31人）
                                  ※常勤換算
■保育施設
   無し

■職員数
　 常勤医0人、非常勤医0人

■平均入院患者数

■平均外来患者数

■外来診療曜日時間

■勤務時間

■休日

■当直

■休暇

■給与等（年収（所得税等控除前））

■住居

■学会

PR等

問い合わせ先

常勤　１　名

■標榜診療科目
内科、循環器内科、呼吸器内科、脳神経内科、消
化器内科、外科、整形外科、産婦人科、眼科、耳
鼻咽喉科、小児科、皮膚科、麻酔科、精神科、泌
尿器科、放射線科、リハビリテーション科、病理
診断科

■病床数
   313床

■職員数
   291人（うち常勤医33人）

■保育施設
   有り（定員44人）

■職員数
　 常勤医14人、非常勤医2人
   （循環器内科を除く、内科全体の総
数）

■平均入院患者数
　 101.6.人/日
   （循環器内科を除く、内科全体の総
数）

■平均外来患者数
   184.8人/日
　 （循環器内科を除く、内科全体の総
数）

■外来診療曜日時間
　 月～金
　 午前9時～正午
　 午後２時～午後５時

入院・外来診療業務 ■勤務時間
　 午前8時30分～午後5時15分
　　（7時間45分）

■休日
　 土・日・祝祭日（一部日当直・待機有り）

■当直
　 平均1～2回/月（夜間・当直）

■休暇
　 年次有給休暇20日（初年度（4月採用）
15日）、夏季休暇4日、年末年始6日

■給与等（年収（所得税等控除前））
　 医師免許取得後10年目　約 1,326万円
　 （うち、手当　約 754万円）
 　医師免許取得後20年目　約 1,740万円
　 （うち、手当　約 1,056万円）
 　医師免許取得後30年目　約 1,813万円
　 （うち、手当　約 1,086万円）
 　備考：手当を含む。実績給を含まない。

■住居
　 医師住宅有り
 　単身住宅1LDK（11,000円/月）
 　世帯住宅3LDK（18,000円/月）
 　その他、民間賃貸住宅借り上げ可

■学会
　 国内の場合、支給有り（出張扱い）

PR等

問い合わせ先

大崎市民病院
田尻診療所

（宮城県大崎市田尻通木
字中崎東１０番地１）

■担当部署　大崎市民病院　人事厚生課
■電話　0229-23-3311　　FAX　0229-23-5380　　■E.mail　jinji@h-osaki.jp　　■ホームページ　https://www.h-osaki.jp

栗原市立
栗原中央病院

（宮城県栗原市築館宮野
中央三丁目１番地１）

栗原市は、花と紅葉で知られる栗駒山と、夏は一面のハスの花、冬は渡り鳥の住処となる伊豆沼・内沼を有する自然豊かなまちです。
当院は、地域の中核病院として救急から療養まで幅広く扱う二次救急病院です。
敷地内には、院内保育所も設置しており、働きやすい環境づくりに力を入れています。
平成24年2月　電子カルテシステムを稼働しました。
平成29年4月　循環器内科を開設しました。
平成31年4月　感染制御センター（感染1床・結核28床）を開設しました。

■担当部署　栗原市病院事業　医療局医療管理課
■電話　0228-21-5631　　FAX　0228-21-5632　　■E.mail　medical@kuriharacity.jp　　■ホームページ　http://www.kuriharacity.jp



【総合診療科】
施設名 求人数 病院概要 診療科概要 業務内容 勤務時間等 処遇

常勤　２　名

■標榜診療科目
内科、呼吸器内科、消化器内科、循環器内科、小
児科、心療内科、外科、整形外科、形成外科、脳
神経外科、皮膚科、泌尿器科、産婦人科、眼科、
耳鼻咽喉科、リハビリテーション科、放射線科、
麻酔科、歯科口腔外科、病理診断科

■病床数
   340床

■職員数
   518人（うち常勤医・歯科医58人）

■保育施設
   無し

■職員数
　 常勤医1人

■平均入院患者数
　 0人/日

■平均外来患者数
   0人/日

■外来診療曜日時間

診療業務 ■勤務時間
　 午前8時30分～午後5時15分
　　（7時間45分）

■休日
　 土・日・祝祭日

■当直
　 平均2～3回/月

■休暇
　 年次有給休暇10日、夏季休暇3日、年末
年始

■給与等（年収（所得税等控除前））
   医師免許取得後10年目　約1,900万円
　 （うち、手当　約1,300万円）
 　医師免許取得後20年目　約2,300万円
 　（うち、手当　約1,500万円）
 　医師免許取得後30年目　約2,400万円
 　（うち、手当　約1,600万円）

■住居
　 民間賃貸住宅借り上げ
 　（使用料として負担金徴収 上限１万円）

■学会
　 旅費及び参加費の支給有り

PR等

問い合わせ先

気仙沼市立病院

（宮城県気仙沼市赤岩杉
ノ沢８番地２）

当院は地域の中核病院として医療需要の多様化に対応しつつ、地域に根ざした医療の充実、医療水準の向上に努めています。
また、災害拠点病院としての機能の整備拡張を進めています。

■担当部署　気仙沼市立病院　経営管理部　総務課
■電話　0226-22-7100　　FAX　0226-22-3121　　■E.mail　hs-somu@kesennuma.miyagi.jp　　■ホームページ　https://www.kesennuma-hospital.jp


