
 

 

 

みやぎデジタルファースト宣言について 

 

１ みやぎデジタルファースト宣言について【資料１】 

「新たな日常」構築の原動力となるデジタル化を加速し，県民生活の利

便性向上と行政運営の効率化，県内産業の活性化に取り組み，地域経済の

発展と社会課題の解決の両立を目指すため，みやぎデジタルファースト宣

言を発表します。（資料１） 

本宣言は，行政運営を含めた県民生活全般のデジタル化に県が積極的に

取り組む姿勢を打ち出すものです。 

 

２ 本宣言に基づく取組について【資料２・３】 

本宣言に基づく民間連携の取組のひとつとして，仙台商工会議所と県の

共催によりオンラインセミナーを開催します。（資料２） 

このオンラインセミナーは，県がグーグル合同会社の「Grow with 

Google」のパートナーとして，「Grow with Google」が提供するデジタル人

材育成プログラムを活用して実施するものです。（資料３） 

今後も様々な企業・団体等と連携しながら，デジタル化の推進を図って

まいります。 
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「新たな日常」構築の原動力となるデジタル化を加速し，県民生活の利便性
向上と県内産業の活性化，行政運営の効率化に取り組み，地域経済の発展と
社会課題の解決の両立を目指します。 

デジタルファーストによる 

県内産業の活性化 

地域の稼ぐ力を生み出し，県内産業の

生産性の向上やイノベーションの創出を

図ります。 

デジタルファーストによる 

県民サービスの向上 

デジタルファーストによる 

働き方改革の推進 

手続きのオンライン化による利便性の

向上など，豊かな暮らしの実現に向けた

環境整備を図ります。 

効率的な行政運営（働き方改革）を行

い，県民サービスの充実を図ります。 

・デジタルマーケティング及びキャッシ

ュレス決済の推進 

・テレワーク等の推進によるリモートビ

ジネス環境の整備 

・様々な産業分野におけるＩＣＴ等のデ

ジタル技術の活用に向けた実証機会の

創出及び人材の育成 

・Ｗｅｂ会議導入による働き方の新しい

スタイルの推進 

・テレワークによる生産性向上と柔軟な

働き方の推進 

・議事録作成支援システムなどＡＩ・ 

ＩＣＴ活用による生産性向上の推進             

・電子申請による行政手続きに関するオ

ンライン化の推進 

・マイナンバーカードの普及・活用促進 

・オープンデータの推進 

・教育分野におけるデジタル活用の推進 

・デジタルデバイド対策の推進 

 みやぎデジタルファースト宣言 
 

資料１ 

https://ord.yahoo.co.jp/o/image/RV=1/RE=1564102073/RH=b3JkLnlhaG9vLmNvLmpw/RB=/RU=aHR0cHM6Ly93d3cudW5pYy5vci5qcC9hY3Rpdml0aWVzL2Vjb25vbWljX3NvY2lhbF9kZXZlbG9wbWVudC9zdXN0YWluYWJsZV9kZXZlbG9wbWVudC8yMDMwYWdlbmRhL3NkZ3NfbG9nby9zZGdzX2ljb24v/RS=^ADBoz59U8U3ZSsbyB9M.N0J31ua_jE-;_ylt=A2RCAwc5_DhdBD8ApQCU3uV7
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